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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Аксайского района Дивненская средняя общеобразовательная школа (МБОУ Дивненская СОШ)

	Руководитель
	Щербак Ирина Владимировна

	Адрес организации
	346704, Ростовская область, Аксайский район, п. Дивный, 

ул. Советская, 22

	Телефон, факс
	8(86350) 2-81-56; 

	Адрес электронной почты
	divns27@mail.ru

	Учредитель
	Муниципальное образование «Аксайский район», Управление образования Администрации Аксайского района

	Дата создания
	1974 год

	Лицензия
	серия 61 Л 01,  № 000939 регистрационный  № 3685, 21.10.2013 г., срок действия лицензии – бессрочно, выдана Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области.

	Свидетельство о государственной аккредитации
	серия 61 АО1, № 0000863, регистрационный номер 2700, 30.07.2015 г.,  срок действия до 27.04.2023 года, выдано Министерством общего и профессионального образования Ростовской области.


МБОУ Дивненская СОШ (далее – Школа) расположена в поселке Дивный Аксайского района. В Школе обучаются дети, проживающие в п. Дивный, х. Слава Труда, п. Дорожный Аксайского района и х. Новонатальино Кагальницкого района.
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых.
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой:
•
представляет интересы Учреждения во всех отечественных и зарубежных организациях, государственных и муниципальных органах;

•
совершает сделки от имени Учреждения, заключает договоры, в том числе трудовые, выдаёт доверенности;

•
обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения;

•
организует работу по реализации решений Совета Учреждения;

•
пользуется правом распоряжения имуществом и средствами Учреждения в пределах, установленных законодательством в сфере образования и настоящим Уставом; 

•
издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения; 

•
разрабатывает локальные акты Учреждения, представляет их на согласование Совету Учреждения и  утверждает после согласования;

•
утверждает Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения с учетом мнения профсоюзного комитета;

•
утверждает структуру, штатное расписание Учреждения, план финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы;

•
утверждает образовательные программы Учреждения;

•
формирует контингент учащихся;

•
утверждает графики работы и расписание занятий учащихся;

•
распределяет обязанности между работниками Учреждения, утверждает должностные инструкции;

•
утверждает учебную нагрузку педагогических работников, устанавливает ставки и должностные оклады, размеры  выплат компенсационного и стимулирующего характера работников Учреждения в пределах имеющихся финансовых средств  с учётом ограничений, установленных действующими нормативами;

•
назначает и освобождает от должности своих заместителей, главного бухгалтера, руководителей структурных подразделений и других работников, заключает (расторгает) с ними трудовые договоры, осуществляет прием на работу, увольнение и перевод работников с одной должности на другую в соответствии со статьями Трудового Кодекса РФ;

•
определяет при приеме на работу должностные обязанности работников;

•
применяет меры поощрения и привлекает к дисциплинарной и иной ответственности учащихся и работников Учреждения;

•
решает другие вопросы функционирования и развития Учреждения в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и настоящего Устава.

Директор Учреждения несет ответственность за руководство образовательной, инновационной, воспитательной работой, финансовой и организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения.

	Совет Школы
	Компетенция Совета:

•
выработка перспективных направлений развития Учреждения;

•
согласование программы развития  Учреждения;

•
рассмотрение вопросов, касающихся функционирования Учреждения по представлению одного из представителей Совета;

•
согласование локальных актов, разработанных Учреждением в случае, когда они касаются всех участников образовательного процесса; 

•
учреждение премий и стипендий учащимся за особые успехи в учении, в интеллектуальных, творческих, спортивных состязаниях;

•
принятие решения об исключении учащегося из Учреждения; 

•
осуществление общественного контроля рационального расходования средств финансового обеспечения выполнения муниципального задания, доходов от предпринимательской деятельности Учреждения, привлеченных внебюджетных средств;

•
содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения;

•
представление интересов Учреждения в органах управления образованием, общественных объединениях, органах местного самоуправления,  а также, наряду с родителями (законными представителями) учащихся, интересов учащихся, обеспечение социально-правовой защиты несовершеннолетних;

•
согласование перечня и порядка предоставления дополнительных платных образовательных услуг;

•
рассмотрение вопросов  создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Учреждении, в том числе  вопросов организации охраны, питания учащихся, требований к их внешнему виду  и другим вопросам, регламентирующим жизнедеятельность Учреждения, не оговоренных настоящим Уставом;  

•
участие в разрешении конфликтов между участниками образовательного процесса;

•
при наличии оснований, может ходатайствовать перед директором Учреждения о расторжении трудового договора с педагогическими работниками и работниками из числа административного персонала;

•
решение вопросов, связанных с привлечение благотворительных взносов;

•
решение других вопросов текущей деятельности Учреждения в соответствии с требованиями законодательства и настоящего Устава.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы.  
Компетенция Педсовета:

•
обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм и методов образовательного процесса и способов их реализации; 

•
обсуждение выбора учебников из числа рекомендованных (допущенных) Министерством образования Российской Федерации;

•
принятие локальных актов; 

•
обсуждение принимаемых и рекомендуемых к реализации в Учреждении основных образовательных программ, в т. ч. всех их компонентов;

•
организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив; 

•
принятие решения о награждении учащихся, добившихся особых успехов в учении;

•
рассмотрение вопроса об исключении учащихся из Учреждения, представление решения Совету; 

•
принятие решения о переводе (условном переводе) учащегося в следующий класс,

принятие решения о допуске учащихся к государственной итоговой аттестации; 

•
принятие решения о выдаче справки выпускникам, не прошедшим государственной итоговой аттестации; 

•
принятие решения о представлении к награждению педагогических работников Учреждения;

•
обсуждение режимных моментов деятельности Учреждения;

•
выборы представителей педагогического коллектива в Совет Учреждения; 

•
заслушивание сообщений администрации Учреждения по вопросам учебно-воспитательного характера;

•
осуществление иных полномочий в соответствии с требованиями законодательством в сфере образования и настоящего Устава.

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией.

Компетенция Собрания:

•
принятие Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения по представлению директора Учреждения; 

•
принятие решения о необходимости заключения коллективного договора; 

•
образование Совета трудового коллектива для ведения коллективных переговоров с администрацией Учреждения по вопросам заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроля за его выполнением; 

•
принятие коллективного договора;

•
заслушивание ежегодного отчета совета трудового коллектива и администрации Учреждения о выполнении коллективного договора;

•
определение численности и срока полномочий комиссии по трудовым спорам, избрание ее членов;

•
избрание представителей трудового коллектива в органы управления Учреждения; 

•
выдвижение коллективных требований работников Учреждения и избрание полномочных представителей для участия в решении коллективного трудового спора;

•
принятие решения об объявлении забастовки и выборы органа, возглавляющего забастовку;

•
решение других вопросов текущей деятельности Учреждения, не противоречащих законодательству и Уставу.


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано методическое объединение классных руководителей и 4 циклических методических объединений  учителей - предметников - это:

ШМО  начального образования (учителя начальных классов);

ЦМО «Филология. Искусство» (учителя русского языка и литературы, иностранного языка, музыки, изобразительного искусства)

 ЦМО «Естествознание. Обществознание. Физическая культура» (учителя химии, биологии, истории, обществознания, МХК, экономики, физической культуры);

 ЦМО «Математика. Физика. Технология. Информатика и ИКТ» (учителя математики, информатики, физики, технологии, ОБЖ).

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (5-9 классы - реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (10 класс – реализация ФГОС СОО, 11 класс - БУП-2004).

Воспитательная работа.
В 2020 году Школа проводила работу по профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей.

В 2020 году в МБОУ Дивненской СОШ были проведены следующие воспитательные мероприятия:

Январь.

1. Районный конкурс «Рождественская сказка» (I место Яковлева В,, Сандакова Е.,II место Утукин Д.).

2. Районный конкурс агитплакатов «Я в рабочие пойду».

3. Комплексное мероприятие  по развитию навыков планирования «Целеполагание» (Центр социальной помощи семье и детям АР, 7-9 кл.).

4. 15.01 - 15.02.2020г. Конкурс «Неопалимая купина» (II место Грекова К., III место Утукин Д., III место  Яковлева В.)

5. 21.01 - 25.02.2020г. Акция «Помоги ветерану».

6. 23.01.2020 г. Беседа «Берегись автомобиля!».

7. 27.01.2020 г. Беседа «Домашние опасности».

8. 27.01.2020г Урок мужества «День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады».

9. 30.01.2020г Беседа «Пожар!».

10. 20.01-25.01.20г «Неделя русского языка и литературы». 

Февраль.

1. «Неделя Добра».

2. 27.01.20 г. Всероссийский урок памяти «Блокадный Хлеб».  

3. 06.02.2020 г. Беседа «Опасные незнакомцы».
4. 12.02.2020 г. Беседа по ТБ и правилам поведения в зимнее время (тонкий лёд, сосульки, снегопад).
5. Субботник по уборке памятника погибшим воинам в поселковом парке.
6. 14.02.2020 г. митинг, посвященный освобождению Аксайского района. 

7. 18.02.2020 г.  Классные час «Окончание Ростовской наступательной операции 1943года».
8. 20.03.20 г. Классный час «Урок Мужества».
9. 20.02.20 г. Спортивный праздник «Я защитник-будущий солдат» (учащиеся 1-4 классов).

10. 22.02.2020 г. «Смотр строя и песни,  посвященные Дню Защитника Отечества» (5-11 классы).

11. 21.02.2020 г. Праздничный концерт «С 23 Февраля».
12. Всеобуч родителей «Профилактика насилия и жестокого обращения в семье, суицидального поведения несовершеннолетних».
13. Конкурс «Открытка ветерану» (1-5 класс).
14. 20.02.2020 г. Школьный этап «Инсценировка песни военных времен» (5-11 классы).

15. 26.02.2020 г. Фестиваль «Мы против наркотиков».
Март
1. Концерт  «Для милых девочек» (1-4 классы).

2. Праздник-соревнование среди девочек 5-11 классов.

3. Математический бой (школьный этап).

4. Классный час «Опасность ПАВ».
5. День большой профилактики.

6. 17.03.2020 г. Классный час «Осторожно COVID-2019.Меры профилактики» (совместно с фельдшер ФАП поселка Дивный).
7. 13.03.2020 г.  Операция «Чистый двор» (5-11 классы).
8. 20.03.2020 г. в рамках «Года памяти и славы» был проведен «Урок Победы», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне (отряд юнармии, учащиеся 5-11классов).
9. 20.03.2020 г. Операция «Чистый парк» (5-11 классы).
10. 20.03.2020 г. Беседа перед уходом на  весенние каникулы «ПДД, ППБ, профилактика простудных заболеваний».
11. 11.03.2020 г. Открытый уроки географии «Полуостров Крым».
12. 11.03-14.03.2020 г. Конкурс рисунков «Красота Крыма» (1-5 классы).
13. 10.03.2020 г. Проект «Цветы памяти» (1 и 3 классы).
Апрель 
1. 09.04.2020 г. Побелка деревьев Волонтеры МБОУ Дивненская СОШв поселково парке.
2. Онлайн-конкурс «Пасха радость нам несет» (III место Орел В.).
3. Региональная краеведческая онлайн-олимпиада «По родным просторам».
4. Онлайн-Викторина «Хроники Победы».
5. Всероссийская онлайн-олимпиада по истории Великой Отечественной войны.
6. Онлайн-мероприятие «ОсторожноCOVID-2019».
Май.
1. Онлайн-конкурс Юнармии «Стихи Победы».
2. Акция #Георгиевскаялентаонлайн.
3. Акция  #Бессмертныйполконлайн.
4. Акция #АксайскийрайонрисуетПобеду.
5. Акция #Аксайскийрайонтворчествовруках.
6. Акция #Аксайскийрайоyчитаетстихипобеды.
7. Акция #ФонарикиПобеды.
8. Акция #ОкнаПобеды.
9. Акция #Победавнас61.
10. Участие в Акции Истоминской администрации «Бессмертный полк- 2020» -онлайн @istominskoe_sp

11. Областная заочная олимпиада по экологии.
12. Акция #Помощь природе в самоизоляции.
13. Участие в конкурсе креативный комментарий КВН-онлайн «Юнармии» «Остановка –Кулешовка».

14. Акция #юнармейскаязарядка Зарядка с чемпионами от «Юнармии».
15. Виртуальный тур в Музей –Заповедник «Сталинская битва» Мамаев Курган. (5-11 классы).
16. Юнармейский патриотический марафон «Память жива».
17. Всероссийская акция  #Мывсеравноскажемспасибо # Донмолодой  Комитет по молодежной политике в Ростовской области

18. Региональная заочная онлайн-олимпиада «По родным просторам».
19. Всероссийская акция «Ночь музеев- 2020»  портал «Культура РФ».
20. Областной экологический центр учащихся #ПДД ребенок и дорога онлайн  «Урок для детей и родителей по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма».
22. Детский телефон доверия #ДТДрядом.
23. «Интеллектуальный олимп»  Слет отличников.
24. Творчество в семье  #АксайкийрайонДеньсемьи.
25. Акция «В кадре детская улыбка» #УлыбкидетейАксайскогорайона

26. Всероссийская онлайн-олимпиада Учи.ру «Заврики +МФТИ» (Похвальная грамота Капустин Е., Дипломы победителя Вороненко В., Кравченя П.)
27. Профориентация онлайн #абитуриент2020, #выпускник2020, #ЕГЭ2020

28. Учебно-полевые сборы онлайн.

29. 28.05.2020 г.  Беседа перед уходом на летние каникулы (ПДД,ППД, профилактика коронавируса).
Июнь 
1. Акция #годпамятииславы https://год2020.ру @mbudoztdm_ar @minobrazovaniero

2. Онлайн-конкурс рисунков ко дню России #РисуемРоссию МБУДОЦТДМ Аксайского района. (II и III места).
3. Акция #ОкнаРоссии.  

4. Акция#МояРоссия #ДеньРоссии #12июня.
5. Акция #ЯгражданинРоссии @rostovpatriotcentre

6. Акция #Рисуютдети   @oecu_rostov

7. Челлендж «Мой флаг-моя гордость» @rostovpatriotcentre

8. Акция #российскаяленточка #триколор @rostovpatriotcentre

9. Акция #читаемстихиороссии #русскиерифмы @istominskoe_sp 
10. Профориентация онлайн #абитуриент2020, #ЕГЭ2020

11. Онлайн #ПДД #пдддлядетей

12. Онлайн #осторожноогонь #101

13. Онлайн #правилалета 

14. Онлайн #вашидетидома

15. Онлайн #всемирныйденьдоноракрови

16. Онлайн #свечапамяти2020 @rostovpatriotcentre

Сентябрь

1. Классные часы «Всероссийский урок Памяти и славы 75 лет Победы»

2. День солидарности в борьбе с терроризмом. (1-11класс)

3. Неделя пожарной безопасности.

4. Открытый урок «Основы безопасности и жизнедеятельности» совместно с ВДПО Аксайского района Ростовской области и Дружиной юных пожарных МБОУ Дивненской СОШ.

5. Акция #Детивойны. Вручение писем к 75-летию Победы.(Отряд юнармии).

6. Месячник «Внимание дети!» с отрядом «ЮИД».

7. Участие в Акции #ДеньзнанийАксайскийрайон2020 СДК Факел.

8. Участие в Акции #деньсолидарностивборьбестерроризмом.

9. 03.09.2020г.ДиктантПобеды2020-онлайн (отряд юнармии ,7 класс).

10. 12.09.2020г «День здоровья» по выполнению нормативов. (5-11класс).

11. Проведение инструктажей по правилам пожарной безопасности.
12. 21.09.2020 – «Родительский час» (Беседа о требованиях действующего законодательства, правах и обязанностях родителей, особенностях профилактики безнадзорности среди несовершеннолетних) (совместно с ОМВД).
Октябрь

1. Акция #аксайпротивтерроризма.
2. Конкурс «Символ и атрибутика» (Утукин Денис,6класс, III место).
3. 03.10.2020г. Викторина-онлайн  «По ступенькам бизнеса»(7 человек).
4. 10.10.2020г.Субботник.Акция #экодежурный #РДШ61 (7класс,8класс).
5. Онлайн-конкурс от РДШ «День животных»(25чел,1-5класс).
6. Акция #заметныйпешеход #безопасныйпутьдомой.
7. «Добрые уроки» «ДОБРОТАйм» (30 человек).
8. Онлайн-поздравление «День учителя». (1-11классы).
9. Акция #деньучителя2020 #спасибоучителямотрдш #мойучитель2020#минпросвещениярф @rdsh61.
10. 17.10.2020г. Профессиональные пробы в рамках Форума молодежного предпринимательства «Молодежь.Образование.Бизнес.» Компетенция  «Предпринимательство» в рамках проекта «Билет в будущее» профцентр г. Аксай (7человек).

11. 17.10.2020г. Субботник по уборке территории парка (1-11 классы.)

12. 17.10.2020г. «День древонасаждения» (9 класс).
13. 30.10.2020 – «Урок безопасности» (Профилактическая беседа о недопущении совершения преступлений, правонарушений, самовольных уходов; употребления спиртных напитков, наркотических, психотропных, одурманивающих веществ; о необходимости соблюдения правил дорожного движения; правил поведения вблизи водоемов; правил обращения с огнем) (совместно с ОВМД).

14. Смотр готовности отрядов «ЮИД».
15. Единый урок безопасности в сети интернет.

16. Акция #БДДшкольников #профилактикатравматизма #БДД.
17. Региональный -онлайн  конкурс «Лето с РДШ 2020» (III место).
18. Онлайн-Конкурс рисунков от РДШ ко «Дню животных» (22 участника).
19. Онлайн –акция  #спасибоучителямотрдш #мойучитель2020 (132 участника).
20. 07.10.2020 #Профилактикатравматизма #БДД.
21. Акция.#безопасные каникулы #пожарнаябезопасность.
22. Районный этап всероссийского конкурса на знание государственных и региональных символов и атрибутики РФ среди обучающихся (III место Утукин Денис).
23. Беседа о правилах поведения перед уходом на осенние каникулы (ПДД, ППБ, правила поведения в транспорте, профилактика ОРЗ, гриппа, covid -19, ТБ в быту, режим дня) 

Ноябрь

1. Участие в конкурсе «Билет в будущее» #отзывшкольниковбилетвбудущее (9 класс, Синякова Анна).

2. Онлайн участие в образовательном проекте РГЭУ(РИНХ) «Урок профориентации и карьеры» (45 участников).
3. Онлайн конференция «Школьный Бизнес Форум» (25 участников).
4. Онлайн конкурс ко Дню матери от РДШ #Деньматери (40 участников).
5.Выставка поделок и рисунков «Осенний вернисаж» (50 участников).
6.Онлайн поздравление «Краски Осени» (8 класс).
7. Беседа «Пожарная безопасность дома».
8. Интерактивная игра «Доброленд» (3 класс).
9. Большой этнографический диктант (10 участников).
10. Всероссийская онлайн-олимпиада «Безопасные дороги» (11 дипломов, 4 грамоты).

11. Общероссийская олимпиада школьников «Основы православной культуры» (24 участника: II место-10 чел., III место-9 чел.)

12. 27.11.2020 – «Родительский час» («Административная ответственность подростка») (совместно с ОМВД).
Декабрь

1. Благотворительный конкурс «Символ года -2021». Новогодняя ярмарка «ДонЭкспоцентр» (15 участников).
2. Онлайн-акция #Новогоднииокна61 от Донмолодой (5 участников).
3. Онлайн-конкурс Ёлок в Instagram @myatom_world (2участника).
4. Онлайн-челлендж «Круче всех и краше всех!» #Ёлки2021(15 участников).
5. Онлайн-акция «Чудеса своими руками» #чудеса2021 (30 участников).
6. Insta-акция детских поделок «рождественский подарок своими руками» #рождестводелаемсами(25 участников).
7. Онлайн-челлендж #спасибо2020 #спасибонаДону (2 участника).
8. Онлайн-челлендж #СпасибоМедикамАксай (36 участников).
9. Всероссийская онлайн-акция «Тайный Дед Мороз» (40 участников).
10. Выставка рисунков «Новогодний вернисаж» (18 участников).
11. Новогодний онлайн-концерт (4 класс).
12. Районный конкурс сочинений «Я выбираю профессию» (Мыскина Анастасия, 8 класс,I место).                                                                                                                                  

13. Районный детский конкурс декоративно-прикладного и изобразительного творчества «Рождественская сказка» (15 участников: II место Новикова Арина, Аракелян Иван, Фирстова Елизавета, Науменко Ольга, III место:Березин Роман, Мыскина Анастасия, Абрамчук Анастасия, Сандакова Елизавета).

14. Всероссийский правовой (юридический)диктант (15 участников).
15. Диктант по общественному здоровью ( 19 участников: II место-2 чел., III место-4чел.)

16. Беседа «Безопасность на водных объектах в зимний период, правила поведения на водоемах в зимний период»

17. Беседа перед уходом на зимние каникулы «О правилах поведения, о соблюдении ТБ, ПДД, ППД»

Дополнительное образование.
Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

− естественно-научное;

− художественное;

− физкультурно-спортивное;
- туристско-краеведческое.

Дополнительным образованием охвачено: 
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020

	Информатика и ИКТ (в школе) -  53 человека (100%)
	Информатика и ИКТ (в школе) - 56 (100%)
	Информатика и ИКТ (в школе) - 55 (100%)
	
	

	От МБУ ДО ЦТДМ АР – 105 человек
	От МБУ ДО ЦТДМ АР – 103 человека
	От МБУ ДО ЦТДМ АР – 106 человек
	От МБУ ДО ЦТДМ АР – 106 человек
	От МБУ ДО ЦТДМ АР – 97 человек

	От ДЮСШ №1 – 82 человека
	От ДЮСШ №1 – 115 человек
	От ДЮСШ №1 – 96 человек
	От ДЮСШ №1 – 96 человек
	От ДЮСШ №1 – 30 человек
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IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2014–2021 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2014–2015
 учебный год
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год
	2018–2019

 учебный год
	2019-2020 учебный год
	2020 – 2021 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2020–2021– на 01.09.2020 года), в том числе:
	111

52
	125

57
	122

53
	121

55
	124

54
	122

53
	132

65

	
	– начальное общее образование
	
	
	
	
	
	
	

	
	– основное общее образование
	51
	57
	62
	61
	63
	62
	58

	
	– среднее общее образование
	8
	11
	7
	5
	7
	7
	9

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	
	
	
	

	
	– начальное общее образование
	–
	1 
	–
	–
	- 
	-
	-

	
	– основное общее образование
	–
	–
	–
	-
	-
	-
	-

	
	– среднее общее образование
	–
	–
	–
	–
	-
	-
	-

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	
	
	-
	-
	

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	–
	-
	
	
	-

	
	– среднем общем образовании
	–
	–
	–
	–
	-
	-
	-

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	
	
	-
	-


	-

	
	– основное общее образование
	1 
	0
	1 
	–
	
	
	

	
	– среднее общее образование
	1 
	3 


	1 
	–
	1
	-
	-


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ и количество обучающихся Школы сохраняется.
Профильного и углубленного обучения в Школе нет.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2019-2020 уч. году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	17
	17
	100
	8
	47
	2
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	11
	11
	100
	5
	45
	3
	27
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	9
	9
	100
	6
	67
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	37
	37
	100
	19
	51
	5
	13,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2019-2020 уч. году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 – 2019 уч. году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», увеличился  на 4% (в 2017 был 47%), количество учащихся, окончивших на «5», увеличился до 5 человек на 6,5% (в 2018 – 2019уч.г. – 5 человека).
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2019-2020 году

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	17
	17
	100
	3
	18
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	15
	15
	100
	7
	46
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	7
	7
	100
	3
	43
	1
	14
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	13
	13
	100
	5
	38
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	16
	16
	100
	8
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	68
	68
	100
	26
	38
	1
	1,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2019-2020 уч. году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018-2019 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», уменьшился с 30 до 26 человек на 8% (в 2018-2019 - 46%), количество учащихся, окончивших на «5», с 2 человек уменьшился до 1 человека на 1,6% (в 2018 –2019 уч. г.  – 3%).
Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» 
в 2019-2020 уч.  году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили полугодие
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно
	Сменили форму обучения

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками 
«4» и «5»
	%
	С 
отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	%
	Кол-во

	10
	8
	8
	100
	5
	63
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	2
	2
	100
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	10
	10
	100
	6
	60
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2019-2020 уч. году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018-2019 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», уменьшился  на 26% (в 2018-2019 был 86%), учащихся, окончивших на «5», в 2019-2020 уч.г. нет (в 2018 –2019 уч. г.  тоже не было).
Результаты сдачи ЕГЭ 2019-2020 уч. года.
В 2020 году в связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией на территории Ростовской области (распространением COVID-19), на основании приказа Министерства Просвещения Российской Федерации ЕГЭ сдавали только те выпускники 11 класса, которые планировали поступление в ВУЗ. 
	Предмет 
	Сдавали всего человек
	Полученные баллы
	Средний балл по Аксайскому району

	Русский язык
	1
	60
	67,63

	Английский язык
	1
	38
	67,35

	История 
	1
	44
	56,69

	Обществознание
	1
	41
	55,17


В 2019-2020 уч.  году результаты ЕГЭ по русскому языку на 9,5 балла ниже среднего прошлогоднего результата (69,5 баллов), результаты ЕГЭ по обществознанию ниже среднего прошлогоднего результата на 4 балла (45 баллов), ЕГЭ по истории и английскому языку в 2019 году не сдавали.
Результаты сдачи ОГЭ 2019-2020 учебного года
В связи с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией на территории Ростовской области (распространением COVID-19), на основании приказа Министерства Просвещения Российской Федерации № 295 от 11.06.2020 «Об особенностях заполнения и выдачи аттестатов об основном общем и среднем общем образовании в 2020 году» аттестат об основном общем образовании и приложение к нему был выдан лицам, завершившим обучение по программам основного общего образования и имеющим итоговые отметки не ниже «удовлетворительно» по всем предметам учебного плана, изучавшимся на уровне основного общего образования, и результат «зачет» за итоговое собеседование по русскому языку, ОГЭ выпускники 9 класса не сдавали.
V. Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основное общее образование
	Среднее общее образование

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	Всего
	Поступили в ВУЗ
	Поступили в профессиональную ОО
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2015
	10
	6
	0
	4
	4
	2
	1
	1
	0

	2016
	10
	1
	0
	9
	5
	4
	1
	0
	0

	2017
	6
	4
	0
	2
	6
	4
	2
	0
	0

	2018
	11
	3
	0
	8
	1
	1
	0
	0
	0

	2019
	13
	2
	0
	11
	4
	1
	3
	0
	0

	2020
	16
	3
	1
	12
	2
	0
	2
	0
	0


В 2020 году уменьшилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в 10 классе. Выпускников, поступивших в ВУЗ в 2020 не было, поэтому увеличился процент выпускников, поступивших в профессиональные образовательные организации.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. По итогам оценки качества образования в 2020 году выявлено, что уровень метапредметных результатов, сформированность личностных результатов. соответствуют среднему уровню.
По результатам анкетирования 2020 года выявлено: 

Удовлетворение качеством предоставляемых образовательных услуг:

Родители                                                                                                                             Учащиеся:
8,5% - неудовлетворительно, не устраивает;                                                                  5,7% - неудовлетворительно, не устраивает;
34,2% - удовлетворительно;                                                                                              17,1% - удовлетворительно;
25,7% - в целом хорошо, но есть недостатки;                                                                 40% - в целом хорошо, но есть недостатки;
31,4% – полностью устраивает                                                                                          22,8% – полностью устраивает

VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 19 педагогов, из них 1 – внешний совместитель. Из них 1 человек имеет среднее специальное образование, 18 – высшее педагогическое образование. Первую квалификационную категорию имеют 6 человек, высшую квалификационную категорию – 6 человек.
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Книгообеспеченность – 100%;
Фонд библиотеки формируется за областного бюджета.

Состав библиотечного фонда:

	№ п/п
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде

	1
	Учебники
	2 637 шт.

	2
	Учебные пособия 
	1272 шт.

	3
	Художественная литература
	1370 шт.

	4
	Справочный материал 
	27 шт.


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 10 человек в день.

На официальном сайте школы есть размещается информация о работе библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. 
IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 14 учебных кабинета, все кабинеты оснащены современной мультимедийной техникой, имеется компьютерный класс, кабинет технологии для девочек, актовый и спортивный залы, столовая.
Имеется асфальтированная спортивная площадка, расположенная в поселковом парке, для игр на территории Школы имеется полоса препятствий: металлические шесты, две лестницы, четыре дуги для подлезания, лабиринт; турник.
Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 22 февраля  2021 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	132

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	64

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	58

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	10

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	47 (41%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	-

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	-

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	60

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике (база)
	балл
	-

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0(0%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	91 (69%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	-

	− федерального уровня
	
	46 (34,8%)

	− международного уровня
	
	6 (4,5%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	19


	− с высшим образованием
	
	18

	− высшим педагогическим образованием
	
	18

	− средним профессиональным образованием
	
	1

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	1

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	12 (63,1%)

	− с высшей
	
	6 (31,5%)

	− первой
	
	6 (31,5%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	19 (100%)

	− до 5 лет
	
	1 (5,2%)

	− больше 20 лет
	
	14 (73,6%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	0 (0%)

	− от 55 лет
	
	7 (36,8%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	100%

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	100%

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,6 (2 учащихся на один компьютер)

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	40

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	частично

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	нет


	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	1

	− медиатеки
	
	нет

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	1

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	100%

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	24,2кв.м.


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
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